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መምርሒ ናይ ሕርሲ / ኣቦነት / ናይ ስድራቤት ዕረፍቲ  

ኣብ ሳንታ ሮዛ ጁንየር ኮለጅ 
 

 

 

 

 

 

 

ብኽብረትኩም ኣስተብህሉ፦ እዚ መምርሒ እዚ ብምኽንያት ምውላድ ወይ ምዕባይ / ምዕባይ ቈልዓ 

ዕረፍቲ ንዚወስዱ ሰራሕተኛታት እዩ። ነዚ ፓኬጅ እዚ ምስቲ ሕጂ ዘሎ ሕግታት ግዝኣትን ፈደራላውን 

ካሊፎርንያ ንምስምማዕ ዝከኣለና ዅሉ ንገብር እኳ እንተ ዀንና እዚ ሕግታት እዚ ወትሩ ይቀያየር ከም ዘሎ 

ምዝካር ኣገዳሲ እዩ። ኣብ ውሽጢ እዚ ፓኬት ዘሎ ሓበሬታ ብዘይ መጠንቀቕታ ኪቕየር ይኽእል እዩ። 
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ናይ ሕርሲ ኣቦነትን ምትእስሳርን ዕረፍቲ 

ሳንታ ሮዛ ጁንየር ኮለጅ 

ስለ ዚመጽእ ሓድሽ ምምጻእካ እንቋዕ ብደሓን መጻእካ! ሳንታ ሮዛ ጁንየር ኮለጅ ነቲ እትጽበዮ ናይ ሕርሲ / 

ናይ ኣቦነት ዕረፍቲ ዚኸውን እተፈላለየ ኣማራጺታት ኣለዎ። እዚ ኣቝጽልቲ እዚ ኣብዚ እዋን እዚ ዜደናግር 

ኪኸውን ከም ዚኽእል ንፈልጥ ኢና። እዚ መምርሒ እዚ ኣብዚ መስርሕ እዚ ንኺሕግዘካን ሓበሬታ ኺህበካን 

እዩ። እቲ ሓድሽ ሰብካ ኺመጽእ ብምኽኣሉ ኣዚና ኢና ተሓጒስና ነዚ ጕዕዞ እዚ ብእተኻእለካ መጠን 

ንኽትርድኦ ቐሊል ክንገብሮ ድማ ንደሊ ኢና።  

 

ንዝያዳ ሓበሬታ ብኽብረትኩም ነዚ መምርሒ እዚ ኣንብቡ። 

ብኽብረትኩም ነቲ  ውዕል AFA ዓንቀጽ  18  ንመምህራን ተሓጋጋዚ መምህራንን ኣመሓደርቲ ትምህርትን 

ኣቝሑት ገምግሙ። 

ወይ 

ብኽብረትኩም ነቲ  ናይ SEIU ምስጢራዊ ውዕል ዓንቀጽ 12 ንምስጢራዊ ሰብ ሞያ እተመደቡ 

ኣመሓደርትን ምስጢራዊ ሰራሕተኛታትን ናይ ዕረፍቲ ዕረፍቲ ገምግሙ። 

 

ብመሰረት SRJC Management Team Handbook፦ "ኣመሓደርቲ ትምህርቲ ነቲ ኣብ AFA/ኣውራጃ 

ሓባራዊ ስምምዕ ዘሎ ናይ ዕረፍቲ ምድላዋት ክስዕቡ ኣለዎም እተመደቡ ኣመሓደርቲ እተመደቡ 

ተቘጻጸርቲ ከምኡውን ምስጢራዊ ሰራሕተኛታት ከኣ ነቲ ኣብ SEIU/District Local 1021 ሓባራዊ ስምምዕ 

ዘሎ ናይ ዕረፍቲ ምድላዋት ክስዕቡ ኣለዎም።" 

 

 

 

 

 

 

 

http://afa-srjc.org/contract.shtml
http://afa-srjc.org/Contract/Articles/art18.pdf
http://afa-srjc.org/Contract/Articles/art18.pdf
https://seiu.santarosa.edu/classified-seiu-contract-and-side-letters
https://seiu.santarosa.edu/sites/seiu.santarosa.edu/files/documents/2023%2001%20Article%2012%20Leaves%20of%20Absence.pdf
https://hr.santarosa.edu/sites/hr.santarosa.edu/files/documents/Management%20Team%20Handbook%20FINAL.pdf
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ዓይነታት ናይ ሕርሲ / ናይ ኣቦነት ዕረፍቲ ተገሊጹ 

ካብ 1 ጥሪ 2027 ጀሚሩ ዝኽፈል ናይ ጥንሲ ስንክልና ዕረፍቲ (PPDL)  

(CA Education Code 87766 (ትምህርቲ) 88193 (እተመደበ)) 

ብምኽንያት ጥንሲ ሕርሲ ጥንሲ ጥንሲ ምቍራጽ ጥንሲ ወይ ምስኡ እተተሓሓዘ ናይ ጥዕና ዅነታት 

"ስንክልና ንምሕጋዝ" ። ናይ ሕክምና ወኪልካ ነቲ ናይ ጥንሲ ዕረፍቲ ስንክልና ይውስኖ። እዚ ድማ ከምቲ 

ወሃቢኻ ዝመደቦ ቅድሚ ምውላድ ዘሎ ግዜ ዘጠቓልል ክኸውን ይኽእል እዩ።  

PDL ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ ይሽፍን እዚ ድማ ብምኽንያት ሕርሲ ስንክልና ዝግበረሉ እዋን የመልክት። 

• ክሳብ 14 ሰሙናት ናይ ምሉእ ደሞዝ ዕረፍቲ 

ናይ ስድራቤትን ሕክምናዊ ዕረፍትን (FMLA) (ክፍሊ ስራሕ ሕቡራት መንግስታት ኣመሪካ) 

ንናጽላ ንምትእስሳር/ንምክንኻን፣ ንምዕባይ / መዕበዪ ኣተዓባብያ ከምኡውን ምትእስሳር ቈልዓ። 

ብቑዕ - 12 ኣዋርሕ ኣገልግሎትን 1,250 ሰዓታት ኣብ ዝሓለፈ ዓመት 

• ክሳብ 12 ናይ ስራሕ ሰሙናት ዕረፍቲ 

• ደሞዝ ዘይክፈሎ ዕረፍቲ ኣብ ደሞዝ ዝኽፈሎ ግዜ ንምቕጻል ይውዕል 

• ብኣውራጃ ዝሽፈን ጥቕምታት 

• ምስ CFRA ኣብ ሓደ እዋን ክካየድ ይኽእል ኢዩ  

ሕጊ መሰላት ስድራቤት ካሊፎርንያ (CFRA) (ኮድ መንግስቲ ካሊፎርንያ 12945.2) 

ንናጽላ ንምትእስሳር/ንምክንኻን፣ ንምዕባይ/መዕበዪ ኣተዓባብያ ምቕማጥን ምትእስሳር ቈልዓ 

ብቑዕ - 12 ኣዋርሕ ኣገልግሎትን 1,250 ሰዓታት ኣብ ዝሓለፈ ዓመት 

• ክሳብ 12 ናይ ስራሕ ሰሙናት ዕረፍቲ 

• ደሞዝ ዘይክፈሎ ዕረፍቲ ኣብ ደሞዝ ዝኽፈሎ ግዜ ንምቕጻል ይውዕል 

• ብኣውራጃ ዝሽፈን ጥቕምታት 

• ምስ FMLA፣ ናይ ወላዲ ወላዲ ወይ/ወይ PN ዕረፍቲ ኣብ ሓደ እዋን ክካየድ ይኽእል እዩ  

ዕረፍቲ ወላዲ/ምትእስሳር ሕጻን (Ca Ed Code 87780.1 (ትምህርቲ)፣ 88196.1 (እተመደበ)) 

ናይ ሰራሕተኛ ውላድ ምውላድ / ምዕባይ 

• ድሕሪ ሕርሲ ኣብ ዘሎ 12 ኣዋርሕ ክሳብ 12 ናይ ስራሕ ሰሙናት ዕረፍቲ 

• ናይ ወላዲ ዕረፍቲ ብዝተኣከበ ናይ ሕማም ዕረፍቲ ዝወሃብ ደሞዝ ዝኽፈሎ ዕረፍቲ እዩ 

• ናይ ዕረፍቲ ወይ/ወይ CTO/PTO (እተመደበ ጥራይ) ክትጥቀም ትኽእል ኢኻ። 

• ናይ ሕማም ዕረፍቲ እንተ ዘይረኺቡ PL Difference Fee ነቶም ዘይሸፈኑ ሰዓታት ካብ 50% 

ዘይበዝሕ ስሩዕ ደሞዝ ይኽፈል 

• ብኣውራጃ ዝሽፈን ጥቕምታት 

• ምስ CFRA ኣብ ሓደ እዋን ይዓዪ 
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ዓይነታት ናይ ሕርሲ / ናይ ኣቦነት ዕረፍቲ ተገሊጹ 

ውልቃዊ ኣድላዪነት (PN)/ዕረፍቲ ወላዲ (ካሊፎርንያ ኮድ ኤድ) 

(Ca Ed Code 87784.5 (ትምህርቲ)፣ 82207.5 (እተመደበ)) 

ንምውላድ ንምዕባይ ንቘልዓ ምትእስሳር 

• ናይ PN ዕረፍቲ ኣብ ውሽጢ ቀዳመይቲ ዓመት ልደት ወይ ምዕባይ ክውሰድ ኣለዎ 

• ኣብ ዓመት ትምህርቲ ክሳዕ 30 መዓልቲ ዕረፍቲ ካብ ዝዀነ ይኹን ናይ PN መዓልትታት ንታሕቲ 

• ብእተኣከበ ናይ ሕማም ዕረፍቲ ተጠቒምካ ምሉእ ደሞዝ ዝኽፈሎ ዕረፍቲ 

• ነቲ ናይ PN ሰዓታት ንምሽፋን ናይ ሕማም ዕረፍቲ ክህልወካ ኣለዎ 

• ብኣውራጃ ዝሽፈን ጥቕምታት 

• ምስ FMLA ወይ/ወይ CFRA ኣብ ሓደ እዋን ኪዓዪ ይኽእል እዩ 

ዕረፍቲ ኣተዓባብያ ቈልዓ (እተመደበ ሰብ ሞያ/ውዕል SEIU ዓንቀጽ 12.13) 

ሓደ ኣባል ኣሃዱ ተፈጥሮኣዊ ወይ ዘዕበዮ ወላዲ ቈልዓ ንውሉዱ ንምዕባይ ብዘይ ደሞዝ ዕረፍቲ ክሓትት 

ይኽእል እዩ። 

ደሞዝ ዘይክፈሎ ዕረፍቲ (ውዕል ፋኩልቲ/AFA ዓንቀጽ 18.06) 

እቲ ኣውራጃ ንሓደ ኣባል መምህራን ናይ ወላዲ ዕረፍቲ ንምውሳኽ ብዘይ ክፍሊት ዕረፍቲ ክህቦ ይኽእል 

ኢዩ 

ናይ ምፍራይ ዕረፍቲ 

ምንጻል ጥንሲ ምዉት ምውላድ ዘይምዕባይ ዘይተዓወተ ምትካእ ወይ "ዘይተዓወተ ሓገዝ ምፍራይ" 

• ክሳብ ሓሙሽተ ተኸታታሊ ናይ ሓዘን ዕረፍቲ 
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ደሞዝን ጥቕምታትን ኣብ እዋን ሕርሲ / ኣቦነት / ዕረፍቲ ወላዲ 

ፋኩልቲ/ተሓጋጋዚ ፋኩልቲ/ኣመሓደርቲ ትምህርቲ (ውዕል AFA ዓንቀጽ 18 ኣቝጽልቲ) 

ናይ ጥንሲ ስንክልና ዕረፍትን ዕረፍቲ ሕርስን ንዅሉ እቲ ዝእከብ ዕረፍቲ (ናይ ሕማም ዕረፍቲ እና/ወይ ተለዋዋጢ/ናይ 

ምልውዋጥ ግዜ) ይጥቀም። ኣብ ዕረፍቲ ኣብ ዘለኻሉ እዋን እቲ ዘሎካ ዕረፍቲ ተወዲኡ ነቲ ዝተረፈ ግዜ ዘይህልወካ ተወሳኺ 

ናይ ሕማም ዕረፍቲ ብኡንብኡ ክንጥቀመሉ ኢና። ኣብ ትሕቲ ተወሳኺ ናይ ሕማም ዕረፍቲ ነቲ ንዓኻ ንምትካእ ናብ 

መተካእታ ዚኽፈል ደሞዝ ካብ ደሞዝካ ክንቈርጾ ኢና። መተካእታ እንተ ዘይተዋሂቡ ንዝዀነ ይኹን ናይ ትምህርቲ ግዜ ደረጃ 

1 ናይ ደሞዝካ መጠን ክንቈርጾ ኢና።   

ካብ 1 ጥሪ 2027 ጀሚሩ እቲ ኣውራጃ ብምኽንያት ጥንሲ ወይ ሕርሲ "ስንክልና " ክሳዕ 14 ሰሙን ዝኽፈል ናይ 

ጥንሲ ስንክልና ዕረፍቲ ክህብ ኢዩ።  

ናይ ወላዲ (ቦንዲንግ) ዕረፍቲ (PL)/CFRA ንዅሉ እቲ ዘሎ ናይ ሕማም ዕረፍቲ ይጥቀመሉ። እቲ ዘሎካ ናይ ሕማም ዕረፍቲ 

እንተ ተወዲኡ PL Difference Pay ኣብቲ ዝተረፈ ዘይምህላውካ ብኡንብኡ ክውዕል እዩ። ኣብ ትሕቲ PL Difference Fee፣ ነቲ 

ንምትካእ እተቘጽረ ተተካኢ ዚኽፈል ደሞዝ ካብ 50% ደሞዝካ ዘይበዝሕ ክንቈርጾ ኢና። መተካእታ እንተ ዘይተዋሂቡ ደረጃ 1 

ናይ ደሞዝካ ክፍሊ ንዝዀነ ይኹን ዝጠፍአ ግዜ ካብ 50% ዘይበዝሕ ደሞዝካ ክንቈርጾ ኢና። 

ፋኩልቲ ናይ ባንክ ጾር ናብ ናይ ሕርሲ / ናይ ኣቦነት ዕረፍቲ ናይ ምጥቃም ኣማራጺ ኣለዎም። 

እቲ ናይ ኣውራጃ ጥቕምታት ወፈያኻ ኣብ ደሞዝ ክሳዕ ዘለኻ ክቕጽል እዩ። 

 

ምስጢራዊ ክኢላታት/እተመደቡ ኣመሓደርቲ/ምስጢራዊ ሰራሕተኛታት (SEIU ዓንቀጽ 12 ዕረፍቲ ምውጻእ) 

ናይ ጥንሲ ስንክልና ዕረፍትን ዕረፍቲ ሕርስን ንዅሉ እቲ እተኣከበ ዕረፍቲ (ናይ ሕማም ዕረፍቲ ዕረፍቲ ካሕሳ ዕረፍቲ 

(CTO)/ደሞዝ ዝኽፈሎ ዕረፍቲ (PTO) ወዘተ) ይጥቀም። ኣብ ዕረፍቲ ኣብ ዝነበርካሉ እዋን እቲ ዘሎካ ዕረፍቲ ተወዲኡ ነቲ 

ዝተረፈ ዘይምህላውካ ናይ ምትካእ ክፍሊት ብቐጥታ ክውዕል እዩ። ኣብ ትሕቲ ናይ ፍልልይ ደሞዝ፣ እቲ ንዓኻ ንምትካእ 

ንምትካእ STNC ዝኽፈል ደሞዝ ንኩሉ ናይ ስራሕ ሰዓታት ካብ ደሞዝካ ክቝረጽ እዩ። ናይ STNC ተተካኢ እንተ ዘይተቘጺርካ 

ኣብ ትሕቲ ናይ ፍልልይ ደሞዝ ኣብ ዘለኻሉ እዋን ምሉእ ደሞዝ ክትረክብ ኢኻ። 

ካብ 1 ጥሪ 2027 ጀሚሩ እቲ ኣውራጃ ብምኽንያት ጥንሲ ወይ ሕርሲ "ስንክልና " ክሳዕ 14 ሰሙን ዝኽፈል ናይ 

ጥንሲ ስንክልና ዕረፍቲ ክህብ ኢዩ።  

ናይ ወለዲ (ቦንዲንግ) ዕረፍቲ (PL)/CFRA ናይ ሕማም ዕረፍቲ ይጥቀም እዩ። ናይ ሕማም ዕረፍቲ እንተ ተወዲኡ PL 

Difference Pay ኣብቲ ዝተረፈ ዘይምህላውካ ብኡንብኡ ይዕየየሉ። ኣብ ትሕቲ PL Difference Pay እቲ ንዓኻ ንምትካእ 

ንምትካእ STNC ዝኽፈል ደሞዝ ካብ ደሞዝካ ካብ 50% ዘይበዝሕ ደሞዝካ ክቝረጽ እዩ። ነቲ ዘሎካ ዕረፍቲ እና/ወይ 

CTO/PTO ናብ ናይ ሕርሲ / ናይ ኣቦነት ዕረፍቲ ናይ ምጥቃም ኣማራጺ ኣሎካ። ናይ STNC ንኡስ ክፍሊ እንተ ዘይተቘጺርካ 

ኣብ ትሕቲ ናይ ፍልልይ ደሞዝ ኣብ ዘለኻሉ እዋን ምሉእ ደሞዝ ክትረክብ ኢኻ። 

እቲ ናይ ኣውራጃ ጥቕምታት ወፈያኻ ኣብ ደሞዝ ክሳዕ ዘለኻ ክቕጽል እዩ። 

 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/http:/www.afa-srjc.org/Contract/Articles/art18.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/seiu.santarosa.edu/sites/seiu.santarosa.edu/files/documents/2021-2024%20SEIU%20Distrct%20Contract%20Printed%20April%202022.pdf
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ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ ምልክታን መምርሒታትን 

እንተ ወሓደ 60-90 መዓልታት ቅድሚ ምውላድካ 

o ናይ ዕረፍቲ ሕቶ ብሰብኣዊ ሃብታት ወብ ሳይት ኣቕርብ። ኣድላዪ እንተ ዀይኑ ንንውሕ ዝበለ ግዜ ዕረፍቲ ኸም 

ዜድልየካ ዚድግፍ ሕክምናዊ መረጋገጺኻ እውን ከተራግፍ ትኽእል ኢኻ። 

o መደብ ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ ምስ ሊንዳ ጄይ ክኢላ ሰብኣዊ ሃብቲ ኣኼባ  

o ምስ ናይ ዕረፍቲ ሕቶኻ ኣቐዲምካ እንተ ዘይቀሪብካ ቅድሚ ናብ ዕረፍቲ ምኻድካ ናይ ጥንሲ ናይ ስንክልና ዕረፍቲ 

ምስክር ወረቐት (ገጽ 15 ርአ) ወይ ከኣ ተመሳሳሊ ሓበሬታ ዝሓዘ ናይ ሕክምና ሰራሕተኛኻ መረጋገጺ ኣቕርብ። 

o ነቲ ኽፍሊ ብዛዕባ እቲ እተመደበ ዕረፍትኻ ንገሮ። ኣድላዪ እንተ ዀይኑ ነቲ ዘይምህላውካ መተካእታ ንምርካብ 

ኪሰርሑ ይኽእሉ እዮም።  

o ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ ንምውሳድ ናይ ድሌት ደብዳበ ጽሓፍ ገምጋም ዕለታት ተዘርዚሩ ኣሎ እሞ ቅዳሕ ናብ ሊንዳ ጄይ 

ክኢላ ሰብኣዊ ሃብቲ ኣብ ljay@santarosa.edu (ኣብ  ገጽ 10 ዘሎ መርኣዪ ደብዳበ ርአ)። 

ቈልዓ ምስ ተወልደ፦ 

o ብዛዕባ እቲ እተላእከሉ ዕለት ንሰብኣዊ ሃብታት ኣፍልጦ ምሃብ  

o ብመሰረት መምርሒ ናይ ሕርሲ ዕረፍትኻ ናይ ሕክምናዊ መረጋገጺ ኣቕርብ።  

o ምስ ኣውራጃ ጥቕምታት እንተ ኣልዩካ እቲ ሕጻን ካብ እተወልደሉ ዕለት ጀሚሩ ኣብ ውሽጢ 30 መዓልታት እቲ ሕጻን 

ኣብ መደባትካ ምእንቲ ኺውሰኽ ምስ ክኢላ ሰብኣዊ ሃብቲ ጥቕምታት ተራኸብ።  

ናብ ስራሕ ክትምለስ ምስ ተዳለኻ 

o ካብ ወሃቢ ናይ ሕክምና ፍቓድ (ኣድላዪ እንተ ዀይኑ) ናብ ሰብኣዊ ሃብቲ ኣቕርብ። ድሕሪ ስንክልና ዕረፍቲ ናብ 

ስራሕ ትምለስ እንተ ዄንካ እዚ የድሊ። ካብ ናይ ሕጻን ዕረፍቲ ናብ ስራሕ ንምምላስ ተወሳኺ ናጻ ኣየድልየካን እዩ።  

 

መምርሒ ናይ ኣቦነት ዕረፍቲ 

o ብኢንተርነት ኣቢልካ ናይ ዕረፍቲ ሕቶ ኣቕርብ።  

o ኣኼባ ናይ ኣቦነት ዕረፍቲ ምስ ሊንዳ ጄ ክኢላ ሰብኣዊ ሃብቲ  

o ናይ ኣቦነት ዕረፍቲ ንምውሳድ ናይ ድሌት ደብዳበ ጽሓፍ፣ ገምጋም ዕለታት ተዘርዚሩ ናብ ሓለቓኻ ኣቕርቦ፣ ቅዳሕ 

ድማ ናብ ሊንዳ ጄይ፣ ሰብኣዊ ሃብታማት (ኣብ ገጽ 10 ዘሎ መርኣዪ ደብዳበ ርአ።) 

 

 

 

 

 

 

https://hr.santarosa.edu/
mailto:ljay@santarosa.edu
https://hr.santarosa.edu/
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ናይ ጡብ ቦታታት  

ሳንታ ሮዛ ጁኒየር ኮለጅ ንመምህራንን ሰራሕተኛታትን ጡብ ብምጥባው ንሕጻናት ጸባ ንኼጥብዉሉ ወይ ጸባ 

ንኺገልጹ ዜኽእሎም ናይ ብሕቲ ኽፍልታት ብምሃብ ይድግፎም። 

ጡብ ዘጥቡ ሰራሕተኛታት ጸባ ጡብ ንምግላጽ ካብ መሳርሕቶም ወይ ካብ ህዝቢ ጣልቃ ዘይኣቱ ብሕታዊ ዝዀነ 

ሽቓቕ ወጻኢ ካልእ ቦታ ክወሃቦም ኢዩ።  

ጡብ ዘጥቡ ሰራሕተኛታት እቲ ሰራሕተኛ ኣብ ዝደልዮ ነፍሲ ወከፍ ግዜ ጸባ ጡብ ንምግላጽ "ምኽንያታዊ ናይ ዕረፍት 

ግዜ" ክወሃቦም ኢዩ። እዚ ድማ ናብቲ እተመደበ ቦታ ብእግሪ ንምኻድ መሳርሒታት ንምድላው ጸባ ንምጽራይ 

ከምኡውን ጸባ ጡብ ንምኽዛን ግዜ ዘጠቓልል ኢዩ።  

እቶም ዘጥቡ ሰራሕተኛታት ጸባ ንምኽዛን ዝምሽእ መሕጸቢ ነብስን መዝሓሊን ክረኽቡ ኢዮም።  

እዞም ዝስዕቡ ኣድራሻታት ካብ ሰኑይ ክሳዕ ዓርቢ ካብ ሰዓት 8 ናይ ንግሆ ክሳዕ ሰዓት 5 ድሕሪ ቐትሪ ይርከቡ። 

ካምፓስ ሳንታ ሮዛ 

ኣገልግሎት ጥዕና ተመሃሮ - ህንጻ በርቶሊኒ 3ይ ደርቢ ክፍሊ 323 

ብኽብረትኩም ምስ ኪምበርሊ ስታርኬ ብቝጽሪ 707-527-4276 ተራኸብ ወይ  ድሕሪ  ሰዓታት ደገፍ ንምርካብ 

kstarke@santarosa.edu ደውሉ። 

 

ካምፓስ ፔታሉማ 

ሪቻርድ ኮል ህንጻ ክፍሊ 611 (ዓርቢ ካብ ሰዓት 8 ናይ ንግሆ ክሳዕ ሰዓት 12 ድሕሪ ቐትሪ ክፉት እዩ) 

ብኽብረትኩም ምስ ደኒስ ኩፐር ብቝጽሪ 707-778-4187 ተራኸብ ወይ  ድሕሪ  ሰዓታት ደገፍ ንምርካብ 

dcooper@santarosa.edu ደውሉ። 

 

ሕርሻ ሾን 

ኣር. ኤል. ቶማስ ክፍሊ 181 

ብኽብረትኩም ምስ ኮኖር ሙርፊ ብቝጽሪ 707-535-3702 ተራኸብ ወይ ድሕሪ ሰዓታት ደገፍ ንምርካብ 

cmurphy2@santarosa.edu ደውሉ  ። 

 

ሮዝላንድ 

Heritage Hall, Room 112 (ሰዓታት፦ M-TH 10 am-7pm; ዓርቢ 10 am-5pm) 

ብኽብረትኩም ምስ ሄክተር ደልጋዶ ብ707-527-4695 ተራኸብ ወይ  ድሕሪ  ሰዓታት ደገፍ ንምርካብ 

hdelgado@santarosa.edu ደውሉ። 

 

ማእከል ስልጠና ህዝባዊ ድሕንነት 

ህንጻ 100 ክፍሊ 118 

ብኽብረትኩም ምስ ጆሽ ኣዳምስ ብ707-524-1731 ወይ jadams2@santarosa.edu; ወይ ዶና ፕራክ ብ707-836-

2905 ወይ  ድሕሪ  ሰዓታት ደገፍ ንምርካብ dprak@santarosa.edu ተራኸቡ። 

https://maps.santarosa.edu/bertolini-student-center
mailto:kstarke@santarosa.edu
mailto:kstarke@santarosa.edu
https://maps.santarosa.edu/richard-w-call-building
mailto:dcooper@santarosa.edu
mailto:dcooper@santarosa.edu
https://maps.santarosa.edu/directions-srjc-shone-farm
mailto:cmurphy2@santarosa.edu
mailto:cmurphy2@santarosa.edu
https://roseland.santarosa.edu/directions
mailto:hdelgado@santarosa.edu
https://pstc.santarosa.edu/contact-info
mailto:jadams2@santarosa.edu
mailto:dprak@santarosa.edu
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• ጥንስቲ ምዃነይ ጥራይ እየ ፈሊጠ። እንታይ ክገብር? 

✓ ብዝተኻእለ መጠን ቀልጢፍካ ንክፍሊትካ ኣፍልጦ ሃቦ።  

✓ ናይ ዕረፍቲ ሕቶ በቲ ናይ ሰብኣዊ ሃብቲ ዕረፍትን መሕደሪ ሕቶን ገጽ ኣቢልካ ምስክር ወረቐት ናይ ክንክን ጥዕና (ገጽ 

13 ርአ) ወይ እንተ ኣልዩ ካብ ወሃቢ ሕክምናዊ መረጋገጺ  ኣቕርብ። 

✓ ምስ ተወሰንካ ብኡንብኡ ንሓለቓኻ ናይ ዕረፍቲ ፍቓድ ፎርም ቅዳሕ ናብ ሰብኣዊ ሃብቲ ኣቕርብ (ንመርኣዪ ፎርም ኣብ 

ገጽ 10-11 ርአ) 

• ንኽንደይ ዝኣክል ግዜ ክሰርሕ እኽእል? 

✓ እቲ ናይ ሕክምና ሰራሕተኛኻ ክሳዕ ዝፈቐደልካ ክትሰርሕ ትኽእል ኢኻ። ሓንሳእ እቲ ወሃቢ ካብ ስራሕ ምስ ኣውጽኣካ 

ብምኽንያት ናይ ኣውራጃ ሓላፍነት ጕዳያት ኣብ ቦታ ወይ ኣብ ገዛኻ ክትሰርሕ ኣይትኽእልን ኢኻ።  

• ክሳዕ ዚመጽእ ወርሒ ኣይኰንኩን ዚመጽእ ዘለኹ ግን እቲ ሓኪመይ ካብ ስራሕ ኣውጺኡኒ እዩ። እንታይ ክገብር? 

✓ ኣብ መዝገብ እንተ ዘይኰይኑ ብኽብረትካ ናይ ዕረፍቲ ሓበሬታኻ ተዘርዚሩ ዘሎ ናይ ሕክምና መረጋገጺ ናብ ሰብኣዊ 

ሃብቲ ኣቕርብ። 

• ወደይ ተወሊዱ! ሕጂ እንታይ? 

✓ ሓድሽ ናይ ሓጎስካ ጥቕላል ተሓጐስ! ☺ 

✓ ብዛዕባ እቲ እተወልደሉ ዕለት ንሰብኣዊ ሃብታት ኣፍልጦ ኣድላዪ እንተ ዀይኑ ድማ ኣብቲ ናይ ሓቂ ዕለት ልደት 

ተመርኲስካ እዋናዊ ሕክምናዊ መረጋገጺታት ኣቕርብ። 

✓ ምስ ኣውራጃ ጥቕምታት እንተ ኣልዩካ ኣብ ውሽጢ ናይ መጀመርታ 30 መዓልታት እቲ ሕጻን ኣብ መደባት ጥቕምታት 

ምእንቲ ኺውሰኽ ምስ ክኢላ ሰብኣዊ ሃብቲ ተራኸብ። 

• ናይ ሕርሲ ዕረፍተይ ንኽንደይ ዝኣክል ግዜ እዩ ዚጸንሕ? 

✓ ነፍሲ ወከፍ ጥንሲ እተፈልየ ስለ ዝዀነ እቲ ሓኪም ካብ እትውለድ ንምሕዋይ ንውሓት እቲ ኻብ ስራሕ እትወጽኣሉ 

ግዜ ኺውስን እዩ። ስሩዕ ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ መብዛሕትኡ ግዜ ድሕሪ ቄሳሪያን 6 ሰሙን ወይ 8 ሰሙን እዩ። እቲ 

ሓኪምካ ውሉድካ ቕድሚ ምውላድካ ወይ ድሕሪ ምውላድካ ተወሳኺ ግዜ ኸም ዜድልየካ ኺውስን ይኽእል እዩ። እዚ 

ብሓኪም ዚምራሕ ናይ ሕክምና ውሳነ እዩ። 

• መዓስ እየ ናብ ስራሕ ክምለስ ዝኽእል? 

✓ እቲ ሓኪም ምስ ፈታሕካ ቀልጢፍካ ናብ ስራሕ ክትምለስ ትኽእል ኢኻ።  

• እቲ ሓኪም ካብ ዕረፍቲ ሕርሲ ምስ ኣውጽኣኒ ቍሩብ ዝነውሐ ግዜ ኽጸንሕ እንተ ደልየኸ? 

✓ ምስ ውላድካ ንምትሕብባር ካብ ስራሕ ክትወጽእ ክትሓትት ትኽእል ኢኻ። "ናይ ምትእስሳር ዕረፍቲ" ኣብ ትሕቲ 

CFRA/ናይ ወላዲ ዕረፍቲ ይሽፈን፣ እዚ ድማ ምስ ሓደ ናጽላ ወይ ንምዕባይ / መዕበዪ ኣተዓባብያ እተዋህበ ቈልዓ 

ንምትሕብባር ተወሳኺ 12 ሰሙን ዕረፍቲ ይፈቅድ። እዚ ዕረፍቲ እዚ እቲ ሕጻን ካብ ዚውለድ ወይ ካብ ምዕባይ / 

መዕበዪ መዓልቲ ኣብ ውሽጢ ሓደ ዓመት ኪውሰድ ኣለዎ።  

• ካብ ናይ ሕርስን ናይ ወላድን ዕረፍቲ ዝነውሐ ግዜ ክጸንሕ ይከኣል ድዩ? 

✓ እወ።  

▪ ዘይተኸፍለ/ናይ ቈልዓ ናይ ምዕባይ ዕረፍቲ ክትሓትት ትኽእል ኢኻ። እዚ ዘይክፈሎ ዕረፍቲ እዩ፣ ኣብቲ ግዜ 

እቲ ድማ ዝዀነ ይኹን ክፍሊት ጥቕምታት ንምቕጻል ሓላፍነት ክትወስድ ትኽእል ኢኻ።  

▪ ክትሽፍን ዘሎካ ናይ ሕማም ዕረፍቲ እንተ ኣልዩካ ክሳዕ 30 መዓልቲ ዕረፍቲ ዝህብ ናይ ብሕቲ ኣድላዪ ዕረፍቲ 

ክትሓትት ትኽእል ኢኻ።  

• መጻምድተይ/መጻምድተይ እውን ኣብ SRJC ይሰርሕ እዩ። ነፍሲ ወከፍና ናይ 12 ሰሙን "ናይ ምትእስሳር ዕረፍቲ" ናይ ምርካብ 

መሰል ኣሎናዶ? 

✓ እወ ኣብ ትሕቲ FMLA ከምኡውን CFRA ነፍሲ ወከፍ ኣባል ኣሃዱ ናይ 12 ሰሙን ዕረፍቲ ናይ ምርካብ መሰል ኣለዎ። 

https://hr.santarosa.edu/
https://hr.santarosa.edu/
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• ኣብ ዕረፍቲ ኸለኹ ናይ ሕማም ዕረፍትን ዕረፍትን እረክብ ድየ? 

✓ እወ ናይ ሕማም ዕረፍትካን ናይ ዕረፍቲ መኽፈሊትካን ኣብ ደሞዝ ዝኽፈሎ ደረጃ ኣብ ዘለኻሉ እዋን ክቕጽል ኢዩ 

ኣድላዪ እንተ ዀይኑ ድማ ኣብ ዕረፍትኻ ክውዕል ኢዩ። 

• እቲ ዝኣከብክዎ ግዜይ ንዕረፍተይ ኣይሽፍኖን እዩ። ሽዑ ከመይ ገይረ እየ ዝሽፈን ዘሎኹ? 

✓ ሓንሳእ ናይ ሕማም ዕረፍቲ ምስ ተወድአ ተወሳኺ ናይ ሕማም ዕረፍቲ (ምስክር ወረቓቕቲ/ኣካዳሚያዊ 

ኣመሓደርቲ)፣ ናይ ምትካእ ፍልልያት ደሞዝ (እተመደበ/ምምሕዳር) ወይ ናይ ወላዲ ዕረፍቲ ተወሳኺ ናይ ሕማም 

ዕረፍቲ ወይ ናይ ወላዲ ዕረፍቲ ፍልልይ (ኣብ ትሕቲ ናይ ወላዲ ዕረፍቲ) ንዝተረፈ ናይ ዕረፍቲ ዕረፍቲ ብቑዕ ክትከውን 

ትኽእል ኢኻ። ዕረፍቲ፣ CTO እና/ወይ PTO (ዚምልከት እንተ ዀይኑ) ምሉእ ደሞዝ ዚኽፈሎ ደረጃ ንምቕጻል እውን 

ኪውዕል ይኽእል እዩ።  

• ውላደይ ኣዝዩ ሓሚሙ እዩ። እንተ ወሓደ ንሓደ ወርሒ ኣብ NICU ኪጸንሑ እዮም። ዕረፍቲ ንምሽፋን እተኣከበ ግዜይ ኣጥፊአ 

እየ። ኣማራጺታት ኣሎኒዶ? 

✓ እወ። ንስኻ ወይ ውላድካ ክረጋገጽ ዝከኣል "ነዊሕን ንህይወት ዘስግእን" ናይ ሕክምና ጸገም እንተ ኣልዩካ ናይ ሓደገኛ 

ዕረፍቲ ክትረክብ ትኽእል ኢኻ። እዚ ድማ ንዕረፍቲ ክሳዕ 46 መዓልቲ ንፋኩልቲ ወይ ክሳዕ ክልተ ወርሒ ንእተመደቡ 

ሰብ ሞያ ክትጥቀም ይፈቅድ። 

• በዓላት ወይ ናይ ስራሕ ዘይኰነ መዓልትታት ምስ ዕረፍተይ ይቝጸር ድዩ? 

✓ ኣይፋልን. ንናይ ስራሕ ዘይኰኑ መዓልትታት ናይ ሴሚስተር ዕረፍቲ ወይ በዓላት ንዕረፍቲ ኣይንከፍልን ኢና። 

ንዕላማታት FMLA ከምኡውን CFRA ሓደ ሰራሕተኛ ኣብ ትሕቲ FMLA ወይ CFRA ናይ ሓደ ሰሙን ዕረፍቲ እንተ 

ወሲዱ እሞ ኣብ ሰሙን ዕረፍቲ እንተ ኣጋጢሙ እቲ በዓል ኣብ ኣጠቓቕማ FMLA/CFRA ይቝጸር። 

• ኣብ ዕረፍቲ ኣብ ዝጸንሓሉ እዋን እንታይ እዩ ዚኸውን? 

✓ ደሞዝ ዝኽፈሎ ዕረፍቲ ኣብ ዝህልወሉ እዋን እቲ ናይ ጥቕምታት ሽፋን ክቕጽል እዩ። ንንውሕ ዝበለ ግዜ ብዘይ 

ክፍሊት ዕረፍቲ እንተ ወሲድካ ንዝዀነ ይኹን ናይ ጥቕምታት ክፍሊት ናይ ምቕጻል ሓላፍነት ክትወስድ ትኽእል ኢኻ።  

• ካብ 1 ጥሪ 2027 ጀሚሩ ሓድሽ ደሞዝ ዝኽፈሎ ናይ ጥንሲ ዕረፍቲ (PPDL) ብቑዕ ድየ? 

✓ እወ ብምኽንያት ጥንሲ ወይ ሕርሲ ስንኩል እንተ ዄንኪ ኣብ ትሕቲ መምርሒ ናይ ሕክምና ኣወሃድቲ እንተ ዄንኪ። 

• ኣብ ኣውራጃ ንሓደ ዓመት ኣይሰራሕኩን ወይ/ወይ ንFMLA/CFRA ብቑዕ ኣይኰንኩን። ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ ብቑዕ ድየ? ናይ 

ወላዲ ዕረፍቲ ብቑዕ ድየ? 

✓ ብመሰረት መምርሒ ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ ክትረክብ ትኽእል ኢኻ።  

✓ ካብ 1 ጥሪ 2027 ጀሚርካ ደሞዝ ዝኽፈሎ ናይ ጥንሲ ዕረፍቲ ክትረክብ ትኽእል ኢኻ 

✓ ኣብ ትሕቲ ኮድ ትምህርቲ CA ናይ ወላዲ ዕረፍቲ ክትረክብ ትኽእል ኢኻ። 

✓ ክሳዕ 30 መዓልቲ ናይ ብሕቲ ኣድላዪ ዕረፍቲ ክትወስድ ትኽእል ኢኻ (ካብ እተጠቕመሉ ናይ PN መዓልትታት 

ንታሕቲ)። ነቲ ዕረፍቲ ንምሽፋን ናይ ሕማም ዕረፍቲ እንተ ኣልዩካ (ኣጠቓቕማ ናይ ሕማም ዕረፍቲ ኣብተን ናይ 

መጀመርታ ሽዱሽተ ኣዋርሕ ስራሕ ውሱን እዩ) ።  

✓ ናይ መጀመርታ ሽዱሽተ ኣዋርሕ ስራሕካ ምስ ሓለፈ ዝዀነ ይኹን ዕረፍቲ ኽትጥቀም ትኽእል ኢኻ 

• ብምኽንያት ጥንሲ ካብ እተመደብክዎ መቘሚ ማካይን ናብ ክፍለይ ብእግረይ ክኸይድ ኣይክእልን እየ። ዝቐረበ መቘሚ 

ማኪና ኽረክብ እኽእል ድየ? 

✓ እወ ምስ ጥንሲ እተተሓሓዘ ጕዳያት ርትዓዊ መዕረፊ ንህብ ኢና።  

• ኣብ ዕረፍቲ ኣብ ዝጸናሕኩሉ እዋን ብዛዕባ ደሞዝ ምስ መን ክዘራረብ እኽእል? 

✓ እቲ  ናይ ደሞዝ ክፍሊ ናይ  ደሞዝ ሓበሬታ ኣብ ምሃብ ክሕግዘካ ይኽእል እዩ።  

• ሕጂ እውን እንተ ዀነ ተደናጊረ ኣለኹ፣ ንኻልእ ሕቶታተይ መን ኪምልሶ ይኽእል? 

✓ በጃኻ ምስ ሊንዳ ጄይ ክኢላ HR ተራኸብ 

https://payroll.santarosa.edu/staff
mailto:ljay@santarosa.edu
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ናይ ሕርሲ / ኣቦነት / ናይ ወላዲ / ናይ ምትእስሳር ዕረፍቲ 

ስም _____________________________________________________ 

ክፍል፦ ________________________________________________ 

ተቘጻጻሪ፦ _________________________________________________ 

_____ እተመደበ ሞያ  _____ ምስጢራዊ  

_____ እተመደበ ኣመሓዳሪ _____ ኣመሓዳሪ ትምህርቲ 

_____ ፋኩልቲ   _____ ተሓጋጋዚ ፋኩልቲ  _____ ኣሃዱ B 
 

እዚ ኣብ ታሕቲ ተዘርዚሩ ዘሎ ናይ ዕረፍቲ ዕላማይ እዩ። ኵሉ ዕለታት ኣብ ናይ ጥዕና ዅነታት እተመርኰሰ ስለ ዝዀነ ክሳዕ 

ተወሳኺ ምልክታ ግምታዊ እዩ።  

ኵሉ እቲ እተኣከበ ኣቝጽልቲ ኣብ ዕረፍተይ ከም ዝውዕል እፈልጥ ኢየ  ። እዚ ግዜ እዚ ኣብታ ቐዳመይቲ ናይ ዕረፍቲ መዓልቲ 

ይጅምር ክሳዕ መወዳእታ እቲ ኣብ ታሕቲ ተገሊጹ ዘሎ ድማ ክዝርጋሕ ኢዩ። 
 

ዕለተ ልደት/ዕለት/ቦታ፦ ______________________ 

ዓይነት ፍቓድ ዝሕተት (ንዅሉ እቲ ዝምልከቶ ኣረጋግጽ) 

ናይ ጥንሲ ዕረፍቲ (PDL) (ቅድሚ ምውላድ ሕጻን) 

 ምጅማር ______________ መወዳእታ ______________ 

 ምሉእ _____ ወይ ከፊል ዕረፍቲ _____ (ኣብ ሰሙን _____ ሰዓታት ዕረፍቲ ይወስድ) 

 

ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ (ናይ ስድራቤት ሕክምናዊ ዕረፍቲ (FMLA)) (ድሕሪ ምውላድ ሕጻን) 

 ምጅማር ______________ መወዳእታ ______________ 

 ምሉእ _____ ወይ ከፊል ዕረፍቲ _____ (ኣብ ሰሙን _____ ሰዓታት ዕረፍቲ ይወስድ) 
 

ካብ 1.1.2027 ጀሚሩ፦ ደሞዝ ዝኽፈሎ ናይ ጥንሲ ዕረፍቲ (PPDL)  

(ብምኽንያት ጥንሲ ወይ ሕርሲ ስንክልና ዚህልወካ) 

 ምጅማር ______________ መወዳእታ ______________ 

 ምሉእ _____ ወይ ከፊል ዕረፍቲ _____ (ኣብ ሰሙን _____ ሰዓታት ዕረፍቲ ይወስድ) 
 

ዕረፍቲ ወላዲ/ምትእስሳር ሕጻን፦ 

ናይ ካሊፎርንያ ናይ ስድራቤት መሰላት ዕረፍቲ (CFRA)   

ናይ ወለዲ ዕረፍቲ (ካሊፎርንያ ኮድ ኤድ) 

 ምጅማር ______________ መወዳእታ ______________ 

 ምሉእ _____ ወይ ከፊል ዕረፍቲ _____ (ኣብ ሰሙን _____ ሰዓታት ዕረፍቲ ይወስድ) 
 

ውልቃዊ ኣድላዪነት (PN) ዕረፍቲ (CA Ed Code) 

 ምጅማር ______________ መወዳእታ ______________ 

 ምሉእ _____ ወይ ከፊል ዕረፍቲ _____ (ኣብ ሰሙን _____ ሰዓታት ዕረፍቲ ይወስድ) 
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ናይ ሕርሲ / ኣቦነት / ናይ ወላዲ / ናይ ምትእስሳር ዕረፍቲ 

ዓይነት ፍቓድ ዝሕተት (ንዅሉ እቲ ዝምልከቶ ኣረጋግጽ)  

"ብዘይ ክፍሊት ናይ ኣተዓባብያ ቈልዓ ዕረፍቲ (LWOP)" (SEIU §12.9 AFA §18.06) 

እዚ "ብዘይ ክፍሊት ናይ ኣተዓባብያ ቈልዓ ዕረፍቲ"  ብዘይ ክፍሊት ዕረፍቲ እዩ። ናይ  ጥዕና ጥቕምታትካ  ብኣውራጃ 

ኣይክፈልን እዩ፣ ስለዚ ኣብዚ እዋን እዚ ናይ ጥዕና መድሕን ክፍሊት ናይ ምኽፋል ሓላፍነት ኣሎካ። 

 ምጅማር ______________ መወዳእታ ______________ 

 ምሉእ _____ ወይ ከፊል ዕረፍቲ _____ (ኣብ ሰሙን _____ ሰዓታት ዕረፍቲ ይወስድ) 
 

ምስ ኣውራጃ ረብሓታት እንተ ኣልዩካ 

ኣነ ኣብ ዝነበርኩሉ እዋን።።።  

✓ … ኣብ ደሞዝ ዝኽፈሎ ናይ ጥንሲ ስንክልና ዕረፍቲ (ካብ 1.1.27 ጀሚሩ) ካብ ጥንሲ/ሕርሲ ንኽሓዊ ምሉእ ብምሉእ 

ኣብ ትሕቲ ሕክምናዊ መረጋገጺ ክኽፈል እየ። 

✓ … ኣብ ትሕቲ ዝዀነ ይኹን ዓይነት ደሞዝ ዝኽፈሎ ዕረፍቲ ናይ ጥዕና ጥቕምታት ብኣውራጃ ክኽፈል ኢዩ 

✓ … ኣብ ዘይተኸፍለ ዕረፍቲ ናይ ጥዕና ጥቕምታተይ ብኣውራጃ ኣይክፈልን እዩ ኣብዚ እዋን እዚ ድማ ነቲ ናይ 

ፕሪሚየም ክፍሊት ሓላፍነት ክወስድ እኽእል እየ 

ኣብ ትሕቲ ተወሳኺ ናይ ሕማም ዕረፍቲ (SSL)/መተካእታ ፍልልያት ደሞዝ (DP) ተረዲኡኒ ኣሎ፦ 

 (ምስጢራዊ/ምስጢራዊ) ኣብ  ዕረፍቲ ኸለኻ ተተካኢ ቘጺርካ። ስለዚ ነቲ ተተካኢ ዚኽፈል ዝዀነ ይኹን ደሞዝ ካብ 

ደሞዘይ ኪቝረጽ እዩ።  

o ኣብ ትሕቲ ናይ ወላዲ ዕረፍቲ (PL) እቲ ምንካይ ካብ 50% ደሞዝ ኣይበዝሕን እዩ። 

ወይ/ወይ 

 ኣብ ዕረፍቲ ኸለኻ መተካእታ ቘጺርካኒ ኢኻ። ስለዚ ቅድሚ እቲ ናይ  PL Difference Fee ግብሪ ቅድሚ ምውጻአ ነዚ 

ዕረፍቲ እዚ ክጥቀመሉ ኢየ።  

ወይ 

 ንዓይ ንምትካእ  መተካእታ ኣይኪቘጽርን እዩ። ስለዚ 

o እተመደቡ ሰብ ሞያታት፦ ኣብዚ እዋን እዚ ምሉእ ደሞዝ ክረክብ እየ  

o ኣባላት መምህራን፦ ንዝዀነ ይኹን ዝጠፍአ ናይ ትምህርቲ ግዜ ብደረጃ 1 ናይ ደሞዝ ክፍለይ ክቝረጽ እየ። 

ኣብ ትሕቲ ዕረፍቲ ወላዲ እንተ ዀይኑ እቲ ምንካይ ካብ 50% ደሞዝ ኣይበዝሕን እዩ። 

ከም ኣድላይነቱ ንሰብኣዊ ሃብቲ ሕክምናዊ መረጋገጺ ኽህቦ እየ። ሰብኣዊ ሃብቲ ነቲ ዘድሊ ናይ ዘይምህላው ፎርም ከም 

ዝመልእን ብቑዕ ምዃነይን ፍቓድ ከም ዝወጽእን ከም ዘረጋግጽን ተረዲኡኒ እዩ።  

ናብ ስራሕ ክምለስ እየ ዝደሊ__________________________ 
 

 
 

_______________________________________________ ______________________ 

ክታም       ዕለት 
 

 



12 

ጥቅምቲ 2026 
 

ብኽብረትኩም ናብ ተቘጻጻሪኻን ናብ ሲሲ ሰብኣዊ ሃብትን ኣቕርቡ። 

ኣብነታት ናይ ጥንሲ ግዜ 

ኣብ ታሕቲ ኣብ ታሕቲ ዘሎ ኣብነታት ኣደይ ካብ 1 ታሕሳስ ጀሚራ ናይ ምውዳእ ዕለት ኣለዋ።  

እቲ ሓላዪኣ ብ15 ሕዳር ናይ ጥንሲ ስንክልና ዕረፍቲ ኣውጽኣ።  

እቲ ሕጻን ብ12 ታሕሳስ ተወሊዱ ኣደይ ድማ ብ30 ጥሪ ካብ ጥንሲ ትወጽእ።  

ኣደይ ንዓሰርተው ክልተ ሰሙን ቈልዓ ኽትተኣሳሰር ሓተተት።  

ፋኩልቲ / ተሓጋጋዚ ፋኩልቲ 

15 ሕዳር ኣብ ዕረፍቲ ተዋህበ 12 ታሕሳስ እተወልደ ሕጻን ካብ 1 ጥሪ 2027 ጀሚሩ   
ናይ ምትእስሳር 

ዕረፍቲ  

ናይ ጥንሲ ስንክልና ዕረፍቲ (PDL) 

ካብ 15 ሕዳር ክሳብ ዕለት ልደት 

ናይ FMLA ናይ ሕርሲ ዕረፍቲ 

ካብ 12 ታሕሳስ ክሳዕ 31 

ደሞዝ ዝኽፈሎ ናይ ጥንሲ 

ስንክልና ዕረፍቲ ካብ ጥሪ 1 - 

31 

CFRA/ዕረፍቲ 

ወላዲ (PL) 1 

ለካቲት – 23 

ሚያዝያ 

ኣብ እዋን PDL ከምኡውን FMLA እቲ ሰራሕተኛ ነቲ ዘሎ ናይ 

ሕማም ዕረፍቲ ወይ/ወይ ተወሳኺ ናይ ሕማም ዕረፍቲ ይጥቀም 

ምሉእ ደሞዝ ዚኽፈሎ ዕረፍቲ 

(እተኣከበ ግዜ ዘይምጥቃም) 

ኣብ እዋን 

CFRA/ወላዲ እቲ 

ሰራሕተኛ ነቲ ዘሎ 

ናይ ሕማም ዕረፍቲ 

ወይ PL ተወሳኺ 

ናይ ሕማም ዕረፍቲ 

ክጥቀም ኢዩ 

 

እተመደበ ሞያ 

15 ሕዳር ኣብ ዕረፍቲ ተዋህበ 12 ታሕሳስ እተወልደ ሕጻን ካብ 1 ጥሪ 2027 ጀሚሩ   ናይ ምትእስሳር ዕረፍቲ  

ናይ ጥንሲ ስንክልና ዕረፍቲ 

(PDL) ካብ 15 ሕዳር ክሳብ 

ዕለት ልደት 

ናይ FMLA ናይ ሕርሲ 

ዕረፍቲ ካብ 12 ታሕሳስ ክሳዕ 

31 

ደሞዝ ዝኽፈሎ ናይ ጥንሲ 

ስንክልና ዕረፍቲ ካብ ጥሪ 1 

- 31 

CFRA/ዕረፍቲ ወላዲ (PL) 1 

ለካቲት – 23 ሚያዝያ 

ኣብ እዋን PDL ከምኡውን FMLA እቲ ሰራሕተኛ ናይ ሕማም 

ዕረፍቲ ዕረፍቲ CTO/PTO ወይ/ወይ መተካእታ ፍልይ ዝበለ 

ደሞዝ ይጥቀም 

ምሉእ ደሞዝ ዚኽፈሎ 

ዕረፍቲ (እተኣከበ ግዜ 

ዘይምጥቃም) 

ኣብ እዋን CFRA/Parental፣ 

ሰራሕተኛ ነቲ ዘሎ ናይ 

ሕማም ዕረፍቲ ወይ PL 

Substitute Difference 

Pay ይጥቀም 
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